LEGENDA
Ambito Economia aziendale (almeno 18 CFU)
Ambito Economia e finanza (almeno 9 CFU)
Ambito Giuridico (almeno 18 CFU)

Corso di laurea magistrale in Economia aziendale

2016

Classe LM-77 Scienze economico-aziendali

Attivita Settore Scientifico |Crediti Formativi Totale
formative Disciplinare Universitari CFU
Primo anno
Primo semestre
1|Scienza delle finanze corso avanzato SECS-P/03 9
2 |Valutazione d'azienda SECS-P/07 9
3|Uno dei seguenti due moduli, a scelta dello studente: 6
Crisi e risanamento delle imprese SECS-P/07
Gestioni straordinarie SECS-P/07 24
Secondo semestre
1|Bilancio e informazione esterna d'impresa SECS-P/07 9
Metodi esplorativi per I'analisi dei dati e laboratorio di data mining SECS-5/01 9
0, Se gia sostenuto
2 |Matematica finanziaria B SECS-S/06
3|Uno dei seguenti due moduli, a scelta dello studente: 9
Organizzazione e sviluppo delle risorse umane corso avanzato SECS-P/10
Strategie aziendali SECS-P/07
4 |{Uno dei seguenti due moduli, a scelta dello studente: 6
Economia e politica industriale corso avanzato SECS-P/02
Economia e politica monetaria SECS-P/02 33
Secondo anno
Primo semestre
1]Uno dei seguenti due moduli, a scelta dello studente: 9
Diritto commerciale internazionale B 1US/04
- Diritto commerciale internazionale 1 6 cfu B 1US/04
- Diritto commerciale internazionale 2 3 cfu B 1US/04
Diritto fallimentare B 1US/04
2 |Uno dei seguenti quattro moduli, a scelta dello studente: 6
Business plan c SECS-P/07
Economia delle aziende non profit C SECS-P/07
Ragioneria professionale c SECS-P/07
Revisione aziendale c.a. 9 SECS-P/07 24
1{Un modulo a scelta dello studente D === 9




Corso di laurea magistrale in Economia aziendale

2016
Classe LM-77  Scienze economico-aziendali
Attivita Settore Scientifico [Crediti Formativi Totale
formative  |PiciPlinare Universitari CFU

Secondo semestre
1]Due dei seguenti dodici moduli, a scelta dello studente: 12

- Aziendali

Disclosure governance and capital markets (in lingua inglese) ~ 1° sem C SECS-P/11

Economia dei gruppi e delle aggregazioni industriali c SECS-P/07

- Giuridici

Diritto civile - contratti d'impresa C 1US/01

Diritto del lavoro 1° anno 2° sem c 1Us/07

Diritto dell'Unione Europea C 1Us/14

Diritto della navigazione C 1US/06

Diritto delle relazioni industriali 1° anno 1° sem c 1US/07

Diritto penale commerciale c 1US/04

Diritto processuale civile 1 anno 2° sem c 1US/15

Fiscalita delle operazioni straordinarie C 1US/12

Fondamenti giuridici della sicurezza sociale c 1US/07

- Linguistici

Lingua inglese B2 c L-LIN/12 12
1|Ulteriori attivita formative (art.10, comma 5, lettera d - D.M. 270/04 ) F === 6 6

(Altre conoscenze utili per I'inserimento nel mondo del lavoro)*

*Due dei seguenti quattro cicli seminariali:

Aree tematiche: management, corporate governance, fiscalita internazionale, analisi finanziaria

Docenti: manager pubblici o privati o professionisti di elevato profilo e qualificazione

Due moduli da 3 crediti senza accertamento finale, ma con obbligo di frequenza e predisposizione di una tesina
1 |Prova finale E === 21 271

| Totale crediti 120 120




