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IPAZIA

Indirizzi di saluto h. 10:00

Prof. Fabrizio D’Ascenzo, Preside della Facolta di
Economia, Sapienza Universita di Roma

Prof.ssa Paola Ferrari, Direttore di dipartimento
DEAP, Sapienza Universita di Roma

Prof.ssa Paola Paoloni, Direttore dell’Osservatorio
scientifico sugli studi di genere — Ipazia, Sapienza
Universita di Roma

Prof.ssa Giuliana Scognamiglio, Delegata del Rettore Web-Lab Meeting h. 10:30
per le Pari opportunita, Sapienza Universita di Roma T
Prof.ssa Francesca Maria Cesaroni, Universita di Urbino

Donne, imprenditorialita e family business
Prof.ssa Patrizia Pastore, Universita della Calabria

Donne nei board societari e nei top management team:
leadership, governance, impatto sulle performance e
reazione dei mercati finanziari

Prof.ssa Federica Doni, Universita di Milano Bicocca

Gender, CRS e reporting aziendale: nuove tendenze e
cambiamenti in atto

Prof.ssa Simona Catuogno, Universita di Napoli Federico Il

Diversita di genere, governance e performance nelle
organizzazioni pubbliche

Sessioni parallele ore 14:30

Room A — CSR and Reporting

Room B — Entrepreneurship

Room C - Public Sector

Room D — Corporate Governance and Entrepreneurship

https://web.uniromal.it/deap/gender-studies; http://www.ipaziaobservatory.com/

La partecipazione ai lavori dell’intera giornata dara diritto a 1 CFU agli studenti del corso di Laurea in Economia
Aziendale (AZIEND) previa prenotazione, tramite e-mail istituzionale, all’indirizzo: rossella.verdinelli@uniromal.it,
specificando nell’oggetto “prenotazione a Ipazia Lab per attribuzione CFU”. Per la corretta attribuzione dei crediti &
necessario che gli studenti si colleghino agli eventi della giornata tramite indirizzo di posta istituzionale



https://uniroma1.zoom.us/j/89788274629?pwd=R3VIQkQ5enN0Rk9QRHpwOHlnaENRdz09
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http://www.ipaziaobservatory.com/
https://meet.google.com/nzk-czbp-dow
https://meet.google.com/bps-rxwt-igi
https://meet.google.com/rqh-akdx-tmd
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mailto:rossella.verdinelli@uniroma1.it
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meet.google.com/nzk-czbp-dow
Chairs: Gaetano della Corte and Federica Ricci
Corporate Social Responsa
Reporting

lity and

meet.google.com/bps-rxwt-igi
Chairs: Giuseppe Modaffari and Silvia Solimene

Entrepreneurship
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Chairs: Daniela Coluccia and Stefano Fontana
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Corporate Governance a
Entrepreneurship
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15:10 - 15:30
Title Winners and losers. Companies in the Covid-19 emergency: an Gender differences in personal values of for-benefit entrepreneurs. | The evolution of gender disclosure. The case of Italian public Female entrepreneurship in the time of a crisis. New perspectives
interpretation through sustainability and gender policies. An investigation on Italian Benefit Corporations administrations. on relational capital and CAOS 2.0
Aunthors Gabriele Serafini Cristina Di Stefano, Luciano Fratocchi Alberto Dello Strologo, Niccolo Paoloni, Edoardo D’andrassi Del Baldo Mara
15:30 - 15:50
Title Gender diversity and Gender inequality: two different economic ~ |An exploratory study on production conversion in response to Recognizing progress on SDG 5 of the 2030 agenda in Europe: New ways of working during and after (?) the Covid-19 pandemic:
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